Mgde i Institutionssamradet

Mandag den 19. september 2016
Havnestuen kl. 17.00-19.00

Mgdedeltagere:
Barne-, Fritids- og Kulturudvalget (BFKU):
Kenneth Ggtterup, Ole K. Svendsen, Annette Nyvang

Foraldrenavnet (FN):

Claus Holten, Draggr menighedshgrnehave
Louise, Kgjevaenget

Jesper, Sglyst begrnehave?

Ledere:
Dorte Johannesen, Anny Hansen, Jette Sommer

Bern og psedagogik:
Ida-Marie Lindequist, Janne Gundersen

Afbud:
Ingen afbud.

Dagsorden og referat:

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden er godkendt

2. Den nye dialogstruktur og mgdeaktivitet
Den nye dialogstruktur inkluderer to arlige mader i institutionssamradet,
et til to arlige dialogmgder samt et arligt topmade for hele 0-18 ars
omradet. Topmgdet finder sted den 28. februar 2017.

3. Status pa inklusion
Der er gennemfart en spgrgeskemaundersggelse malrettet barn og
forzeldre pa 0-6 ars omradet. Formalet med undersggelsen har veeret at

gare status pa inklusionsindsatsen og blive klogere pa, hvordan vi i
feellesskab kan blive ved med at styrke samarbejdet og de sociale



relationer, sa alle barn trives og oplever at vare veerdifulde i de
feellesskaber, de er en del af.

Barnene og foraeldrenes besvarelser tegner et nuanceret billede af,
hvordan bade bgrn og foraldre oplever inklusion pa 0-6 ars omradet.
Langt de fleste bgrn trives i deres dagpleje, vuggestue og bgrnehave,
ligesom starstedelen af foraeldrene samlet set synes at have en positiv
oplevelse af deres bgrns dagtilbud. Men besvarelserne peger ogsa pa en
raekke udfordringer — bade pa institutions- og foraldreniveau.

Undersggelsens resultater er blevet drgftet med alle institutionsledere, og
praesenteres for foreeldre pa introduktionsaftenen for nye bestyrelser den
9. november 2016.

Afslutning af 0-3 ars omradets udviklingsprojekt TOPS
(Tidlig Opmerksomhed og Paedagogisk praksis ift. Sprogudvikling)

Formalet med projektet har vaeret at styrke og kvalificere
opmarksomheden pa 0-3 arige barns kommunikative og relationelle
udvikling.

I hele projektperioden er der blevet arbejdet med video som metode til
beskrivelse af 0-3 ariges samspil og sproglige udvikling. Desuden er
Barnelntra blevet anvendt som digital platform til videndeling og sparring
pa tveers af dagtilbud.

Som led i den formelle afslutning af projektet er der blevet udarbejdet en
projektrapport, som samler op pa erfaringerne i projektet samt en
didaktisk ramme for paedagogisk praksis rettet mod kommunens 0-3 arige
bern. Udpluk fra rapporten og den didaktiske ramme preesenteres pa
introduktionsaftenen for nye foraeldrebestyrelser den 9. november.

Selvom projektet formelt er afsluttet, vil arbejdet med TOPS fortseette;
projektets implementeringsteams fastholdes, og der vil kontinuerligt blive
afholdt workshops.

Politikker pa 0-18 arsomradet, herunder 0-6 arspolitik

BFKU har besluttet at revidere kommunens politikker pa 0-18 ars
omradet, herunder Barne- og Ungepolitikken, politikken for bgrn og unge
med serlige behov, den tidligere Inklusionsstrategi samt Skolepolitikken.
Desuden er det blevet besluttet, at der skal udarbejdes en politik for 0-6
ars omradet. Pa dialogmgdet den 23. november 2016 er der kick off” p&
0-6 ars politikken.

Hovedudkast til de reviderede politikker blev vedtaget af BFKU den 12.
september 2016. Som led i hgringsprocessen vil der blive afholdt en
hagringsworkshop den 25. oktober 2016 for alle hgringsberettigede parter,
herunder bestyrelser pa 0-6 ars omradet. P& hagringsworkshoppen
introduceres de reviderede politikker, og der vil veere mulighed for at
stille spgrgsmal m.m.



Politikkerne forventes godkendt af BFKU samt KB ultimo 2016, hvorefter
der afholdes implementeringsworkshop for alle parter, der skal arbejde
med politikkerne.

6. Punkter fra foraeldrenaevnet

Status pa den rgde trad/indskrivning 2016 og hvordan sikrer vi en forankring af
projektet.

Arbejdet med den rgde trad evalueres i efteraret, hvor bgrnene ogsa inddrages i
forhold til deres oplevelse af overgangen fra bgrnehave til SFO og skole.

Styregruppen for den rgde trad udarbejder et opleag til BFKU, som samler op pa
erfaringerne med den rgde trad, og som skal danne grundlag for det videre
arbejde.

@konomi hvordan gar det, virker gkonomistyringssystemet og hvad betyder
investeringsstop / ansattelsesstop. Hvordan sikrer |, at det ikke gar ud over
kvaliteten.

Efter farste halvar af 2016 er forbruget for kommunerne lidt starre end i 2015,
og Vi kan derfor risikere at overskride kommunernes gkonomiaftale med
regeringen, hvilket kan udlgse sanktioner/bgder. Der er derfor lanceret ”gult
flag”, hvilket betyder, at der skal holdes lidt igen med udgifterne i resten af
2016.

IS 2017
IS Temamgde den rgde trad, d.06-02-2017
IS Temamgde budget, d.24-02-2017
IS Temamgde sprogudvikling, forskning, observationer, ensartethed i
tilbouddet mm d.02-10-2017

Forzldrenavnet har et gnske om fremover at blive inddraget tidligere i
budgetprocessen.

7. Afrunding af mgdet og eventuelle punkter til det kommende mgde

Kenneth, Janne og Claus udarbejder i feellesskab en dagsorden for naeste
mgde i foraret 2017.



