Funktionsbeskrivelse for stottepaedagoger

Fagprofil

Drager Kommunes stgttepaedagoger er uddannede psedagoger med viden, erfaring og uddannelse
indenfor det almen- og specialpaedagogiske omrade.

Arbejdsomrade

Stattepaedagogernes primeere opgave er at understgtte dagtilbud i at styrke bgrneperspektivet og
udviklingen af inkluderende laeringsmiljger og psedagogiske tilgange, hvor alle bgrn og bagrnegrupper
stgttes i deres trivsel, leg, laering, udvikling og dannelse.

| et samarbejde med det tvaerprofessionelle team i Paedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR) og
dagtilbud arbejder stgttepaedagogerne med den tidlige indsats i dagtilbud.

Bekymringer vedrgrende et barn eller en bgrnegruppe drgftes og kvalificeres i ressourceteamsmgder,
hvor der i et tvaerfagligt samarbejde traeffes beslutning om relevante indsatser og inddragelse af PPR.

Stgttepaedagogerne samarbejder bade omkring indsatser pa enkelte bgrn og barnegrupper.

Stottepsedagogerne faciliterer og understgtter udarbejdelsen af handleplaner og inddrager metoder
og tilgange rettet mod feellesskabet og det enkelte barn i feellesskabet. Der kan anvendes metoder og
tilgange i mere intensive og afgraensede, midlertidige forlgb, hvor et barn i en periode stgttes udenfor
feellesskabet med det formal at styrke barnets deltagelsesmuligheder i feellesskabet.

Stegttepsedagogerne indtager forskellige positioner i opgaven, hvor der veksles mellem:

e Atga foran og vise det peedagogiske personale, hvordan konkrete metoder kan anvendes i
praksis og/eller hvordan et samspil med en bgrnegruppe eller et barn ogsa kan udspille sig

e Atgaved siden af og understgtte det peedagogiske personale i pa forhand aftalte indsatser og
tilgange, for derved at kunne skabe grobund for feelles refleksioner over praksis

e Atgabagved og observere, analysere og give sparring til det paedagogiske personale

Der er tale om at alle tre positioner anvendes i stgttepaedagogernes samarbejde med det
paedagogiske personale og dette defineres og er tydeligt i handleplanen. Stgttepaedagogen arbejder
saledes taet i praksis og konsultativt.

Nar det i feellesskab vurderes at mal i handleplanen er opfyldt, afsluttes eller nedjusteres for en
periode, den konkrete indsats og stattepaedagogen kan nu ga ind i andre indsatser og samarbejder
med dagtilbuddene.



Stottepsedagogerne deltager fast i ressourceteamsmeaderne og bidrager til den tveerfaglige vurdering,
prioritering og opfelgning pa indsatser Ved samtykke fra foraeldrene kan stgttepesedagogen indga i en
indsats, nar denne er besluttet og prioriteret i ressourceteamsmgdet.

Organisatorisk placering

PPR er en del af Center for Barn, skole og Familie, og de er en del af et tvaerprofessionelt team, hvor
der i feellesskab er muligheder for at afpreve nye og samskabende indsatser i dagtilbud pa tveers af
fagligheder. Stattepaedagogernes leder er afdelingslederen i PPR.

Stottepsedagogerne er ligeledes en del af deres egen faggruppe.

Stattepaedagogerne er primeert i dagtilbuddet i tidsrummet mellem kL.8-16 men kan deltage pa p-
mgder eller understatte en tidlig/sen tid i dagtilbuddet, hvis dette i samarbejde med dagtilbuddet
vurderes relevant.

Stgttepaedagogerne har en flyverplads pa radhuset, som kan benyttes nar der er administrative
opgaver der skal lgses i hverdagen. Da de er tilknyttet dagtilbuddene har de ikke mulighed for en
hjemmearbejdsdag ugentligt, men kan indimellem tage en formiddag/eftermiddag hjemmefra hvis
der er administrative opgaver til dette.

Arbejdsopgaver

Stettepaedagogernes opgaver vil blandt andet veere, at:

e understgtte udarbejdelsen med handleplaner

e understgtte og samarbejde om udvikling af en psedagogisk praksis, der skaber
deltagelsesmuligheder for bgrn i vanskeligheder og bgrn i udsatte positioner

e planleegge og gennemfare intensive og afgraensede forlagb der statter det enkelte barn udenfor
feellesskabet, med henblik pa at fa skabt deltagelsesmuligheder i feellesskabet

e bistdisamarbejdet med det peedagogiske personale, hvor de planlaegger, gennemfarer og
evaluerer sampraksis-forlgb med grupper af barn eller enkeltbgrn med fokus pa bgrns
deltagelsesmuligheder i bgrnefeellesskaberne og laeringsmiljgerne

o foretage paedagogiske analyser samt arbejde systematisk med indsatser i handleplanen, i et
teet samarbejde med det paedagogiske personale, ledelse og foraeldre

e radgive og vejlede det peedagogiske personale og foreeldre til sparringsmgder og
netvaerksmader og evt. faglige oplaeg tilknyttet indsatsen

e understgtte det paedagogiske arbejde ved overgange i barns liv

e deltage i ressourceteamsmgader i dagtilbud

e deltage og bidrage aktivt i processen med at udvikle det tvaerprofessionelle samarbejde i det
tveerprofessionelle team i PPR

e deltage og bidrage aktivt ind i et fagligt faellesskab gennem faggruppemeader
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